Zalkcznik do uchwaly nr XVI1/181/2012
Rady Patui Drawskiego
z dnia 39cznia 2012 r.

Statut Zespotu Szkét Ponadgimnazjalnych w Drawsku &morskim
§1.
1. Nazwa jednostki brzmi: Zespot Szkét Ponadgimnagetinw Drawsku Pomorskim
zwany dalej ,Zespotem”.
2. W sktad Zespotu wchodamastpujace szkoty:
1) Liceum Ogodlnoksztalre im. | Armii Wojska Polskiego
2) Technikum
3) Zasadnicza Szkota Zawodowa
4) Zasadnicza Szkota Zawodowa Specjalna
5) Gimnazjum dla Dorostych
6) Szkota Policealna

3. Siedzily Zespotu jest Drawsko Pomorskie.

4. Szkoty wchodzce w sktad Zespotu prowaglzksztatcenie w nagpujacych
lokalizacjach: ul. Ztocieniecka 25, ul. Seminarypaul. Potczyiska 7.

5. Organem prowadzym Zespot jest Powiat Drawski.

6. Organem sprawagym nadzoér pedagogiczny jest Zachodniopomorski toura
Oswiaty w Szczecinie.

7. Zespot mae posiadawitasny sztandar.

8. Zespodt dziata na podstawie ustawy z dnia 7 wrize1991 roku o systemigwiaty
oraz niniejszego Statutu.
8§ 2.

Zespot realizuje swoje cele i zadania poprzez:

1) umazliwienie uczniom zdobycie wiedzy i uméiposci niezlednych dla uzyskania
swiadectwa ukaczenia szkoty;

2) przygotowanie absolwentéw déwiadomego wyboru dalszego ksztatcenig $ub
wykonywania wybranego zawodu;

3) wychowanie stiace rozwijaniu u miodziey i dorostych poczucia odpowiedziakun
mitosci do ojczyzny, poszanowania polskiego dziedzickwiurowego przy otwarciu i
na wartdci Europy iswiata,

4) zapewnienie kademu uczniowi warunkéw niegtinych do jego rozwoju, przygotowania
do wypetnienia obowgzkéw rodzinnych i obywatelskich ~w oparciu o zasady
solidarndci, demokraciji, toleranciji, sprawiedlia i wolnosci;

5) prowadzenie szeroko rozumianej dzialdbioedukacyjnej, ngidzy innymi kursow,
szkole.

6) zapewnienie uczniom bezpiecznych warunkéw naukchewania i opieki — w tym celu
budynki Zespotu olgie g monitoringiem wizyjnym.

8§ 3.
1. Organami Zespotwys
1) Dyrektor Zespotu
2) Rada Pedagogiczna
3) Rada Rodzicow
4) Samorzd Uczniowski



2. Dodatkowe stanowiska kierownicze mdxy¢ utworzone za zgadorganu prowadgcego.

§ 4.
Dyrektor Zespotu w szczegolém:

1) kieruje dziatalnéciag Zespotu oraz reprezentuje go na zetr

2) sprawuje nadzor pedagogiczny;

3) sprawuje opiek nad uczniami, stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozotoe;,

4) realizuje uchwaty Rady Rodzicéw oraz Rady Pedagwgi; podgte w ramach ich
kompetencji stanowcych;

5) zapewnia wiéciwg atmosfeg i dyscyplire pracy oraz dba o nalge warunki pracy
nauczycieli;

6) dysponujesrodkami okrélonymi w planie finansowym szkoty zaopiniowanymzer
Rac: Rodzicow i Rad Pedagogiczn oraz ponosi odpowiedzialé® za ich
prawidiowe wykorzystanie, a ta& organizuje administracyyn finansowy i
gospodarcg obstug szkoty;

7) wykonuje inne zadania wynikgje z przepiséw szczegolnych;

8) wspotdziata ze szkotami wigzymi oraz zaktadami ksztalcenia nauczycieli w
organizacji praktyk pedagogicznych;

9) wspotpracuje z Rad Rodzicow, Rag Pedagogiczy rodzicami i Samorgem
Uczniowskim.

§ 5.
1. Do kompetencji Rady Pedagogicznej nple szczegolngci:
1) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikdagjromocji uczniow,
2) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i ekspemytae pedagogicznych,
3) przygotowanie projektu zmian Statutu Zespotu i uglarie go zgodnie z
obowigzujacym prawem,
4) zatwierdzenie planéw pracy i regulaminéw Zespotu.

2. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegd@no

1) organizag; pracy, w tym zwlaszcza tygodniowy rozkiad e¢zajlekcyjnych i
pozalekcyjnych;

2) projekt planu finansowego Zespotu;

3) wnioski Dyrektora Zespotu o przyznanie nauczycielodznaczg, nagrod i innych
wyroznien;

4) propozycje Dyrektora Zespotu w sprawach przydzisdwczycielom statych prac i
zag¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkptatnych zaj¢
dydaktycznych, wychowawczych i opielazych;

5) zaproponowany przez nauczyciela program nauczaniaydku szkolnego;

6) programy z zakresu ksztatcenia ogélnego przed dagesiem do iytku w szkole;

7) zaproponowane przez Dyrektora Zespotu dni wolnezagk lekcyjnych w danym
roku szkolnym.

§ 6.
1. W skiad Rady Rodzicéw wchoglzprzedstawiciele rad oddzialowych, wybierani
w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow ucznianego oddziatu.
2. Celem Rady Rodzicéw jest reprezentowanie rodzicéeznidw Zespotu oraz
podejmowanie dziala zmierzajgcych do doskonalenia statutowej dziatdlrio



=

Zespolu, a take wystpowanie do innych organdw Zespotu wangch dla placowki
zagadnieniach.

3. Szczego6towe zadania i organizacja Rady Rodzicomwamp®kreslone w regulaminie
Rady Rodzicéw.

4. Decyzje Rady Rodzicowggawne.

§7.
1. Samorzad Uczniowski tworg wszyscy uczniowie Zespotu.
2. Zasady wybierania i dziatania organéw SamdtzUczniowskiego okéa regulamin
uchwalany przez og6ét ucznibw w  glosowaniu  rownym, ajnym
I powszechnym.
3. Samorad Uczniowski mae przedstawia Radzie Pedagogicznej, Dyrektorowi lub
Radzie Rodzicow wnioski i opinie we wszystkich spaah Zespotu.

§ 8.
Za realizacj zad& dydaktycznych, wychowawczych i opielazych Zespotu odpowiada
Dyrektor i Rada Pedagogiczna.
Zespot organizuje zegia pozalekcyjne zgodnie z potrzebami i oczekiwamiacznidw i
ich rodzicow oraz mdiwosciami finansowymi Zespotu. Udziat w zajach
pozalekcyjnych jest bezptatny.
W Zespole funkcjonuje biblioteka, ktéra jest praomwstuzaca realizacji potrzeb i
zainteresow@a uczniow, zada dydaktyczno-wychowawczych, doskonalenia warsztatu
pracy nauczyciela popularyzowaniu wiedzy pedagogcasrod rodzicOw oraz w miar
mozliwosci wiedzy o regionie.
Organizaa} biblioteki szczegotowo okéea regulamin biblioteki.

§9.
Organizags nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnokre&la arkusz
organizacyjny Zespotu opracowany przez Dyrektonku8z organizacyjny zatwierdzany
jest przez organ prowaglzy zgodnie z odibnymi przepisami.
Organizags statych, obowjzkowych i nadobowizkowych zag¢ dydaktycznych
i wychowawczych okrda tygodniowy rozktad zaf ustalony przez Dyrektora Zespotu na
podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego.
Zajecia edukacyjne organizowaney sv odpowiednio przygotowanych pracowniach.
Pracownie powinny posiadaegulaminy, ktére opracowuppiekunowie pracowni.
Jednostkami organizacyjnymi Zespotuasidziaty.
Oddziatem opiekuje sinauczyciel — wychowawca.
Dla zapewnienia ggtosci i skutecznéci pracy wychowawczej, wychowawca opiekuje si
danym oddziatem przez caty cykl ksztatcenia w Zé&spo
Dla uczniow uczcych s¢ poza miejscem statego zamieszkania Zespot prowatiznat.
Opieke nocry nad mtodzieg internacie sprawuje pracownik niepedagogiczny.
Odptatné¢ za wyzywienie i zakwaterowanie w internacie ustala naydeok szkolny
Dyrektor Zespotu w porozumieniu z organem provgagim.

§ 10.
W Zespole zatrudniaghauczycieli oraz pracownikow administracji i olggtu
Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownik6 o ktérych mowa
w ust. |, okrélaja odrebne przepisy.



. Liczbe etatéw pedagogicznych i niepedagogicznych d&rarkusz organizacyjny Zespotu
na dany rok szkolny.
8 11.
. Warunkiem przyjcia kandydata do Zespotu jest vkaenie gimnazjum publicznego lub
gimnazjum niepublicznego o uprawnieniach szkotylicahe;.
. Warunki przyjmowania uczniow okila rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowe;j i
Sportu z dnia 20 lutego 2004 r. w sprawie warunkdvybu przyjmowania uczniow do
szkét publicznych oraz przechodzenia z jednychwypakot do innych (Dz.U. nr 26 poz.
232 ze zmianami).
. Szczegotowe zasady rekrutacji akeeRada Pedagogiczna.
. W celu przeprowadzenia rekrutacji do klas pierwbkzybDyrektor Zespotu powotuje
szkolrg komisg rekrutacyjno-kwalifikacyjn, wyznacza jej przewodnigzego i okréla
zadania cztonkow.
. Ponadto Dyrektor Zespotu:
1) moze wydlwy¢ termin skladania poda o przygcie do szkoty, jeeli liczba
kandydatow jest tsza od liczby miejsc,
2) przekazuje Kuratorowi €wviaty informacje o wynikach rekrutacji do klas
pierwszych.

§12.
1. Uczniowie Zespotu majprawo do:

1) szacunku ze strony wszystkich osob, zaréwno dochsigak i rowignikow,

2) wolndsci gtoszenia witasnych paglow, nienaruszagych godnéci innych ludzi,

3) informacji o programach nauczania i pgzinikach, stawianych wymaganiach,
zasadach i kryteriach oceniania,

4) jawnej i umotywowanej oceny p@pbw w nauce i zachowaniu,

5) wspotorganizowania dziataléo oswiatowej, kulturalnej i sportowej oraz
rozrywkowej w porozumieniu z Dyrektorem Zespotu.

2. Uczen ma obowyzek przestrzegania postanowigawartych w Statucie szkoty,

a zwtaszcza dotygeych:

1) systematycznego ug¢zzczania na zegia edukacyjne,

2) nalezytego przygotowania sido zag¢ lekcyjnych i aktywnego uczestniczenia
w nich, jak i wzyciu Zespotu,

3) niezakidcania przebiegu zéj— zakaz aywania telefondw komorkowych i innych
urzadzen elektronicznych oraz przestrzegania zasad kultwgpokycia
w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli i innych pranikow Zespotu,

4) odpowiedzialnéci za wtasneycie, zdrowie i higiea oraz rozwdgj,

5) dbatcci o wspdlne dobro, tad i pagdek w obiektach Zespotu,

6) noszenia identyfikatorow podczasgagzkolnych.

§ 13.
1. W Zespole obowizuje system wyrinien, nagrdd i kar dla uczniow.
2. Wobec uczniow wyrgniajacych s¢ w nauce, zachowaniu i aktywst spotecznej
stosuje s nastpujace wyr&nienia i nagrody:
1) pochwat nauczyciela i wychowawcy wobec klasy,
2) pochwat Dyrektora Zespotu wobec ucznidw,
3) list pochwalny Rady Pedagogicznej do rodzicow,
4) nagroa rzeczowy lub inmg ustalon przez Ra¢ Pedagogiczy
5) wpis do kroniki szkolnej.



3. Za niewtdciwy stosunek do nauki i innych obawkdéw szkolnych oraz pagiowanie
wywierajgce szkodliwy wptyw na kolegow, naruszanie zasadotgpia spotecznego
oraz chuligastwo, uczé maoze by ukarany poprzez:

1) upomnienie i naganwychowawcy klasy,

2) upomnienie i naganDyrektora Zespotu,

3) upomnienie Dyrektora Zespotu wobec uczniéw,
4) przeniesienie do rownolegtej klasy w Zespole,
5) przeniesienie do innej szkoty,

6) usunkcie ze szkoty.

4. Uczen, ktorego posfpowanie spowodowato szkedmaterialm innych osob lub
Zespotu zobowizany jest do pokrycia w caa lub w czsci wyrzadzonej szkody.
Decyzg w tej sprawie podejmuje Dyrektor Zespotu.

5. W przypadku naruszenia praw ucznia, uczea prawo do zigenia skargi do
Dyrektora Zespotu lub za pednictwem Dyrektora Zespotu do organu spraceo
nadzér pedagogiczny w terminie do 7 dni.

8 14.
Skreslenie ucznia z listy uczniow mie nasipi¢ w przypadkach:
1) stosowania dziatanaruszajcych godnéc drugiego cztowieka,
2) spazywania alkoholu na terenie Zespotu,
3) zazywania narkotykéw srodkow odurzajcych na terenie Zespotu,
4) rozpowszechniania narkotykowrodkow odurzajcych i alkoholu na terenie Zespotu
I poza nim,
5) znecania s¢ — psychicznego i fizycznego — nad k@akami i kolegami, wymuszania
okupu lub innych chuligaskich zachow& wobec koleanek i kolegéw,
6) udowodnienia kradzig, udowodnienia usitowania kradzie lub celowego
zniszczenia rzeczy stanagiych mienie Zespotu, katanek lub kolegéw,
7) wulgarnego odnoszenia¢stdo nauczycieli, wychowawcow, pracownikdw Zespotu,
kolezanek i kolegow,
8) udowodnienia kradziy lub zniszczenia dokumentacji szkolnej lub klaspvee w
szczegOlnéci dziennikow lekcyjnych,
9) znecania st nad zwiergtami,
10)uchybienia godnixi, zniszczenia, zbezczeszczenia sztandaru Zespgadia
panstwowego, symboli narodowych i miejsc paoilinarodowej poza szkgt
11)razacego naruszenia zasad przebywania w internacie.

§ 15.
1. Zespot wywa pieczci zgodnie z odtbnymi przepisami.
2. Naswiadectwach szkolnych i innych dokumentach dadggzh poszczegdlinych szkot
wchodzcych w sktad Zespotu podaje: siazwe szkoty.

§ 16.
1. Zespo6t prowadzi i przechowuje dokumengadjnansows zgodnie z odibnymi
przepisami.
2. Zasady prowadzenia przez Zesp6t gospodarki finaegawmaterialnej okrédaja
odrebne przepisy.

§17.
Wszelkie zmiany do Statutu mpQy¢ wprowadzone przez RadPedagogiczn






